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CONTEXTE

1/6 de personnes en situation de
handicap (PSH)

=  Exclusion & discriminations

= Barriéeres d’accés & d'utilisation
multiples

= Capacitisme



OBJECTIFS DE RECHERCHE

Obj 1 (Phase 1) Obj 2 (Phase 2) ]_

Synthétiser les Recueillir les perspectives | Diffuser les résultats du
connaissances & identifier  des experts en |A et des projet et identifier

les lacunes dans la PSH quant aux davantage les priorités
littérature existante applications |A et le de recherche lors de

handicap I'atelier de diffusion



METHODES DE COLLECTE DE DONNEES ET ANALYSE




RESULTATS : THEMES PRINCIPAUX




RESULTATS : MECONNAISSANCE DES ENJEUX
& DES BESOINS (1)




RESULTATS : EXCLUSION DES PSH DES APPLICATIONS IA (2)




RESULTATS : INACCESSIBILITE DES INTERFACES (3)




RESULTATS : BARRIERES FINANCIERES (4)




RESULTATS : BARRIERES LINGUISTIQUES (5)




RESULTATS : MANQUE DE DIALOGUES INTERSECTORIELS (6)




RESULTATS : PISTES DE SOLUTION (7)

Considération des enjeux éthiques

« Il serait également nécessaire que le gouvernement joue un
role dans la supervision et I'éthique de l'intelligence
artificielle, en veillant a ce que les technologies émergentes
ne créent pas de nouvelles barrieres pour les personnes
handicapées, mais plutot qu'elles les aident a accéder plus
facilement aux informations et aux services. »

(Participant GD 2)



RESULTATS : PISTES DE SOLUTION (8)

Inclusion des PSH dans leur Inclusion dans les politiques
diversité




RESULTATS : PISTES DE SOLUTION (9)

Inclusion dans les
Inclusion dans les recherches programmations IA (pratiques)




RESULTATS : PISTE DE SOLUTION (10)




RESULTATS : PISTE DE SOLUTION (11)




CONCLUSION

* Le handicap n'est pas un enjeu central en IA ..

* Nous avons besoin de plus de données pour documenter les besoins des PSH
en matiere d’IA

* Nous devons renforcer la collaboration intersectorielle IA-handicap pour
intégrer les PSH dans le développement des applications.

* Assurer l'accessibilité des interfaces et applications d’IA, sinon exclusion
effective des PSH.
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