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Inégalités en santé €y — Pas seulement des choix individuels : normes, lois et politiques créent des systéemes
imbriqués d’avantages et de désavantages.

Intersectionnalité , — Au-dela du buzzword, outil-clé pour analyser comment priviléges et oppressions se
croisent pour développer des stratégies plus justes et inclusives.

Potentiel francophone " — Peu mobilisée en santé publique et mondiale, elle peut enrichir recherche et
pratique, liant analyse critique et action pour la justice sociale.

Questions de recherche ? Ol en sommes-nous aujourd’hui concernant l'intersectionnalité en santé publique
et mondiale francophone ? Comment en sommes-nous arrivés la ? Et quelles sont les prochaines étapes ?
Méthode & Revue narrative de la littérature, février—ao(t 2025.

Contexte

Plusieurs figures issues de contextes sociaux et historiques variés, mais partageant la condition de cumuler des identités minorisées,
ont fagonné la définition actuelle de I'intersectionnalité.
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“» Nom : Sojourner Truth

X ’EContexte : Militante féministe afro-américaine du 19e siécle émancipée de I'esclavage. Premiére a évoquer les idées de I'intersectionnalité
{ dans son discours « Et ne suis-je pas une femme ? », prononcé a la convention pour les droits des femmes de I'Ohio en mai 1851.

Ses idées : Met en lumiére le réle central des femmes noires dans le mouvement abolitionniste et dans celui des droits des femmes

sssssssces

Nom : Kimberlé Crenshaw

Contexte : Avocate et universitaire américaine, 1989, a plaidé pour les droits des femmes afro-américaines et institutionnalisé le terme
« intersectionnalité ».

L Ses idées : Analyse comment race et genre s’entrecroisent pour créer des oppressions uniques. Son message clé : race et genre ne s’excluent
pas, leurs effets combinés créent des oppressions uniques. Les expériences des femmes noires ne peuvent étre réduites a celles des femmes
blanches ni a celles des hommes noirs ; il faut considérer les intersections pour comprendre pleinement les inégalités. Se concentrer sur les
membres les plus favorisés d’un groupe stigmatisé occulte et renforce la marginalisation de celles et ceux a l'intersection de plusieurs
oppressions.

Autres contributeur-trice:s : Harriet Tubman (1822), Anna Julia Cooper (1882), Audre Lorde (1984), bell hooks (2000), May VM (2015)
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Deéfinitions

Inégalités croisées [
Elles ne proviennent jamais d’un seul facteur, mais
de I'intersection de situations sociales, de
relations de pouvoir et d’expériences variées.
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APPLICATIONS EN SANTE PUBLIQUE ET MONDIALE

En recherche : ¢ En pratique :

Applicabilité €
Utile pour chercheurs, militants, décideurs et praticiens
face aux inégalités (violence, pauvreté, santé, éducation).

Origine qualitative & limites |_|
Issue des méthodes qualitatives, I'intersectionnalité explore
la complexité des expériences vécues, mais restituer toutes
les nuances, croiser les niveaux d’analyse et intégrer la

réflexivité du chercheur reste un défi. Reconnaissance des privileges

Comprendre les systémes de pouvoir au-dela des
Défis en quantitatif .1 intentions individuelles.
Les interactions complexes sont difficiles a capturer
statistiquement. Les approches classiques ignorent les
interactions entre déterminants sociaux, limitant
I'identification des effets combinés.

Alliance critique
Agir comme allié conscient, redistribuer ressources et
pouvoir.

Méthodes émergentes "
Techniques comme MAIHDA, arbres de classification et
analyse discriminante permettent d’étudier de multiples
intersections et I’hétérogénéité intragroupe.

Action multilevel [
Intervenir a I’échelle interpersonnelle, institutionnelle et
structurelle pour identifier et corriger les pratiques
inégalitaires.

Approche mixte & recommandations L= ‘
Combiner qualitatif et quantitatif, collecter des données
sur age, genre, ethnie, statut socio-économique,

orientation sexuelle et handicap, et adopter une
perspective interdisciplinaire.

Dans les politiques :

Ethique de 'engagement
Eviter I'appropriation, viser justice sociale et réduction
des inégalités.

Outils pour intégrer I'intersectionnalité dans les politiques publiques “§
* IBPA (Canada) : cadre le plus utilisé, combine principes directeurs et 12 questions pour identifier bénéficiaires, exclus et alternatives transformatrices.
* ONU Femmes : guide et trousse de ressources pratiques, incluant exercices participatifs pour mettre en ceuvre les Objectifs de développement durable.
* Bowleg & Hull (2023) : trousse étape par étape pour intégrer I'intersectionnalité a toutes les phases de I'élaboration des politiques, avec focus sur femmes,
enfants et familles.
+ Cadres larges existants : ACS+ (Canada) et HiAP (OMS) peuvent étre enrichis d’une perspective intersectionnelle pour mieux analyser pouvoir et inégalités.

Objectif @) : rendre les politiques + inclusives, équitables & sensibles aux multiples dimensions d’inégalités sociales.

Importance de l'intersectionnalité

Responsabilité centrale € — Lutter contre les inégalités sociales de santé, « Ne laisser personne de c6té ».
Nouvelle grille de lecture & — Analyser les oppressions imbriquées (genre, classe, race...), dépasser les approches
unidimensionnelles.
— Cibler les déterminants structurels, au-dela du mode de vie.
— Révéler des situations inattendues et adapter les politiques a tous, pas seulement aux
groupes les plus visibles.
Justice & décolonialité L — Intégrer savoirs locaux et déconstruire héritages coloniaux pour des systémes équitables.

Politiques plus efficaces
Révéler les paradoxes
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